ALLEGATO 2)
                                                                                              Comune di Miagliano 
		 Piazza Martiri della Libertà 3
		 13816 Miagliano (BI)

OGGETTO: offerta per il servizio di Tesoreria Comunale periodo 01.01.2021 – 31.12.2025.

Il sottoscritto _________________ nato a ____________________ il _________________ in qualità di (titolare, legale rappresentate, altro) _________________________________ della ditta con sede legale in _____________________ via ________________________ n ___ codice fiscale e partita IVA ___________________________
con riferimento alla gara indetta da codesto Ente per l’affidamento del servizio di Tesoreria Comunale per il periodo 01.01.2021 – 31.12.2025, presenta la propria migliore offerta come di seguito indicato:  

	A. Elementi economici relativi al servizio
     PUNTEGGIO MASSIMO PUNTI 100.
	OFFERTA

	1.Tasso di interesse passivo sull’anticipazione di Tesoreria (rispetto all’Euribor 365 a 3 mesi calcolato prendendo come riferimento la media dell’Euribor del mese precedente l’inizio di ciascun trimestre solare): MASSIMO PUNTI 15.
Criteri di attribuzione: PUNTI 15 al migliore “spread” offerto da cui deriva il tasso di interesse passivo minore, PUNTI 0 al peggiore spread offerto, alle offerte intermedie il punteggio verrà attribuito in misura proporzionale sulla base della seguente formula:
P = D*Coeff./A
P           =  Punteggio da assegnare
D          = Differenza tra offerta in esame e offerta peggiore
Coeff.  = Punteggio massimo assegnabile
A          = Differenza tra offerta migliore e offerta peggiore
	Spread in aumento


+______________
         (in cifra)

 
_______________
        (in lettere)
	Spread in diminuzione


- _______________
           (in cifra)

  
________________
          (in lettere)

	2. Tasso di interesse attivo sulle giacenze di cassa e su eventuali depositi presso il Tesoriere (rispetto all’Euribor 365 a 3 mesi calcolato prendendo come riferimento la media  dell’Euribor del mese precedente l’inizio di ciascun trimestre solare): 
MASSIMO PUNTI 15.
Criteri di attribuzione: PUNTI 15 al migliore “spread” offerto da cui deriva il tasso attivo maggiore, PUNTI 0 alla offerta peggiore, alle offerte intermedie il punteggio verrà attribuito in misura proporzionale sulla base della seguente formula:
P = D*Coeff./A
P           =  Punteggio da assegnare
D          = Differenza tra offerta in esame e offerta peggiore
Coeff.  = Punteggio massimo assegnabile
A          = Differenza tra offerta migliore e offerta peggiore
	Spread in aumento


+______________
         (in cifra)


 _______________
        (in lettere)

	Spread in diminuzione


- _______________
          (in cifra)


 _______________
         (in lettere)

	3. Contributo annuale finalizzato a patrocinare iniziative culturali, turistiche, sportive, sociali, assistenziali ecc. da erogare in proprio:
MASSIMO PUNTI 10.
Criteri di attribuzione: PUNTI 10 alla migliore offerta, PUNTI 0 per importo pari a € 0,00, alle offerte intermedie il punteggio verrà attribuito in misura proporzionale sulla base della seguente formula:
P = S*Coeff./A
P           =  Punteggio da assegnare
S           = offerta in esame 
Coeff.  = Punteggio massimo assegnabile
A          = offerta migliore 
	SOMMA ANNUA EURO:
____________________
(in cifra)



_____________________
(in lettere)


	4. Rimborso spese su bonifici disposti a favore di creditori e posti a carico del beneficiario  con esclusione degli oneri fiscali e delle spese postali:
MASSIMO PUNTI 10.
Criteri di attribuzione: PUNTI 10 alla migliore offerta cioè quella richiedente il minore rimborso per bonifico su conti bancari presso Istituti diversi, PUNTI 0 alla offerta peggiore, alle offerte intermedie il punteggio verrà attribuito in misura proporzionale sulla base della seguente formula:
P = D*Coeff./A
P           =  Punteggio da assegnare
D          = Differenza tra offerta in esame e offerta peggiore
Coeff.  = Punteggio massimo assegnabile
A          = Differenza tra offerta migliore e offerta peggiore 
	


€ ____(________) per bonifico su conti bancari c/o il Tesoriere


€ ____(________) per bonifico su conti bancari c/o Istituti diversi 


	5. Fornitura  di numero un apparecchio SMART POS (incasso avvisi circuito PagoPA) art. 5 convenzione 
MASSIMO PUNTI 10.
Criteri di attribuzione: PUNTI 10 all’offerta che preveda la totale gratuità. A titolo oneroso: punti 10 alla offerta più bassa, punti 0 alla offerta più alta, per le offerte intermedie il punteggio sarà attribuito in misura proporzionale sulla base della seguente formula:
P = D*Coeff./A
P           =  Punteggio da assegnare
D          = Differenza tra offerta in esame e offerta peggiore
Coeff.  = Punteggio massimo assegnabile
A          = Differenza tra offerta migliore e offerta peggiore. 
	                                                  
                       ___ Gratuita                                    

                            oppure

                      Commissione di € 

______________
                           (in cifra)

                    ______________
                          (in lettere)

	6. Numero di Enti locali per i quali si è svolto o si sta svolgendo il servizio di tesoreria a partire dal 01.01.2015 (allegando l’elenco).
MASSIMO PUNTI 2.
Criteri di attribuzione: all’Istituto con il maggior numero di Enti locali serviti andrà il punteggio massimo, agli altri il punteggio sarà attribuito in misura proporzionale sulla base della seguente formula:
P = S*Coeff./A
P           =  Punteggio da assegnare
S           = offerta in esame 
Coeff.  = Punteggio massimo assegnabile
A          = offerta migliore.
	 
Numero di Enti

_______________
(in cifra)

______________
(in lettere)


ALLEGARE ELENCO

	7. Compenso per il servizio: indicare la commissione per ogni mandato/reversale lavorati
MASSIMO PUNTI 15
Criteri di attribuzione: PUNTI 15 all’offerta  più bassa, punti 0 alla offerta più alta, per le offerte intermedie il punteggio sarà attribuito in misura proporzionale sulla base della seguente formula:
 P = S*Coeff./A
P           =  Punteggio da assegnare
S           = offerta in esame 
Coeff.  = Punteggio massimo assegnabile
A          = offerta migliore.
	                                                  
                       ___ Gratuita                                    

                            oppure

Commissione per ogni mandato/reversale lavorati

______________
                           (in cifra)

                    ______________
                          (in lettere)

	8.Commissioni utilizzo SMARTPOS: indicare la commissione applicata sui pagamenti tramite smartpos, con distinzione fra  quella applicata per carte pago bancomat e carte di credito
MASSIMO PUNTI 20 così suddistinti:
Criteri di attribuzione commissioni con pagamento  carta di credito: PUNTI 10 all’offerta  più bassa, punti 0 all’ offerta più alta, per le offerte intermedie il punteggio sarà attribuito in misura proporzionale sulla base della seguente formula:
P=S*Coeff./A
P           =  Punteggio da assegnare
S           = offerta in esame 
Coeff.  = Punteggio massimo assegnabile
A          = offerta migliore.
Criteri di attribuzione commissioni con pagamento  carta pagobancomat: PUNTI 10 all’offerta  più bassa, punti 0 alla offerta più alta, per le offerte intermedie il punteggio sarà attribuito in misura proporzionale sulla base della seguente formula:
P=S*Coeff./A
P           =  Punteggio da assegnare
S           = offerta in esame 
Coeff.  = Punteggio massimo assegnabile
A          = offerta migliore.
	
Commissione per ogni pagamento con carta di credito

______________
                           (in cifra)

                    ______________
                          (in lettera)



Commissione per ogni pagamento con carta pagobancomat

______________
                           (in cifra)

                    ______________
                          (in lettera)

	9.Canoni ed altre spese tenuta conto: indicare la commissione eventualmente applicata per spese tenuta conto:
MASSIMO PUNTI 3
Criteri di attribuzione: PUNTI 3 all’offerta  più bassa, punti 0 alla offerta più alta, per le offerte intermedie il punteggio sarà attribuito in misura proporzionale sulla base della seguente formula:
 P = S*Coeff./A
P           =  Punteggio da assegnare
S           = offerta in esame 
Coeff.  = Punteggio massimo assegnabile
A          = offerta migliore.

	
Canoni ed altre spese tenuta conto

______________
                           (in cifra)

                    ______________
                          (in lettera)





	
	




______________,___________
                                                                                                     Timbro e firma
                                                                                   _______________________		
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