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VERBALE N del 18/11/2020

COMUNE DI MIAGLIANO

Provincia di Biella

OGGETTO: Costituzione fondo delle risorse decentrate per 'anno 2020 — parere definitivo

Oggi diciotto novembre duemilaventi (18/11/2020), il revisore nella persona del dr Nicola Aloisio, non
potendo recarsi presso la sede di codesto Ente, a causa dell'emergenza epidemiologica da Covid-19, e
facendo seguito ai provvedimenti emanati in proposito, ha espresso il parere richiesto per il tramite di e-

mail.

Il revisore ha ricevuto in data 17/11/2020 ,la seguente documentazione:

a)

Relazione illustrativa - tecnico finanziaria;

b) Pre-Intesa al CCDI del personale — parte economica 2020- sottoscritta in data 10/11/2020 dalle

c)

Visti:

delegazioni trattanti di parte pubblica e di parte sindacale;
Prospetto per la costituzione del fondo Risorse decentrate 2020;

Esaminata la suddetta documentazione

Richiamato

parere rilasciato dal revisore dei conti in data 06/11/2020 ad oggetto” Costituzione fondo delle
risorse decentrate per I'anno 2020- parere preventivo“

la deliberazione di Consiglio Comunale n. 36 del 16.12.2019, esecutiva ai sensi di legge, relativa a:
“Approvazione Bilancio di Previsione 2020/2022";

la deliberazione della Giunta Comunale n. 40 del 29.10.2020, esecutiva, relativa all’approvazione del
Piano esecutivo di Gestione 2020 unitamente al Piano della Performance;

la deliberazione della Giunta Comunale n.51 del 29.11.2019 di nomina della delegazione trattante di
parte pubblica, abilitata alla contrattazione collettiva decentrata integrativa per il personale

dipendente;

Richiamati:

- I'art. 48, comma 2 del D.Lgs. n. 267/2000;

- I'art. 59, comma 1, lettera p del D.Lgs n. 446/1997;
"~ Vart. 92, commi 5 e 6 del D. Lgs. n. 163/2006;

- gli artt. 40, comma 3 e 40-bis del D. Lgs. n. 165/2001;

- gliartt 18, 19 e 31 del D.lgs n 150/2009;

I'art 33 comma 2 del D.L.34/2019, convertito in legge 58/2019 ( c.d. Decreto Crescita);
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- il nuovo CCNL siglato in data 21.5.2018;

- gli artt. 67, 68, 70, 56 quinquies e 56 sexies del C.C.N.L. 21.5.2018 e successive modifiche ed integrazioni;
- i CCNL 31.3.1999, 1.4.1999, 14.9.2000, 5.10.2001, 22.1.2004, 9.5.2006, 11.4.2008 e 31.07.2009;

- Iart. 33, comma 4 del D.L. n. 185/2008;

- I'art. 67 del C.C.N.L. 21.5.2018 il quale prevede che presso ogni Ente siano annualmente previste le risorse
finanziarie destinate alla incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e al sostegno di
iniziative rivolte a migliorare la produttivita, I'efficienza e I'efficacia dei servizi;

- I"art 40 bis, primo comma, del D.Igs n 165/2001 e s.m.i.

- il D. 1gs 18/08/2000 n. 267, recante: " Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali";

- il D.lgs n 75/2017;

- I’art 1 comma 236 della legge n 208/2015

-il D.L- n 78/2010

- lo Statuto Comunale vigente

- il C.C.N.L. sottoscritto in data 21-05-2018 per il triennio 2016/2018,;

-le disposizione delle legge finanziarie che, invitano gli Enti Locali ad un processo progressivo contenimento
e riduzione delle spese del personale,

e Attesta la compatibilita dei costi dell’'ipotesi di Accordo Decentrato per la determinazione del Fondo
Risorse decentrate 2020, in relazione alle risorse finanziarie programmate per I'esercizio finanziario
2020, ai limiti di spesa del personale ed alle disposizioni di cui all'art.9, comma 2 bis del d.|. 78/2010,
convertito in legge n.122/2010 che vengono pienamente rispettati.

e Attesta la corretta applicazione delle norme di legge che incidono sulla misura e corresponsione dei
trattamenti accessori e sui vincoli meritocratici per la distribuzione del salario accessorio.

IL Revisore

Assunte le opportune informazioni ed effettuate le necessarie verifiche, ai sensi e per gli effetti di cui
all’articolo 40 bis comma 1 D.Igs 165/2001 e s.m.i., ed alla luce di quanto sopra premesso,

ESPRIME

Parere favorevole, per quanto di competenza, in merito all’ipotesi Contratto Collettivo decentrato
Integrativo per 'anno 2020 sottoscritta in data 10.11.2020 dalla delegazione di parte pubblica e dalla
parte sindacale, sia in merito alla compatibilita dei costi complessivi con i vincoli di bilancio, sia per il
rispetto delle norme di legge e dei vincoli posti dalla contrattazione collettiva nazionale, sia, infine, che
non comporta oneri non previsti dai medesimi ed & inserito negli strumenti di programmazione annuale e
pluriennale dell’ente.

Frossasco 18/11/2020
Revisore dei Conti
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dott. NICOLA Alaisio
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