SCHEDA PERSONALE

Dati generali

Informazioni anagrafiche
Nominativo: CASTELLO GIANMARIO Codice fiscale: CSTGMR66L24L219W
Luogo e data di nascita:  TORINO, 24/07/1966 Sesso: M
Stato civile: CELIBE Figli:
Residenza: VIA POMA 10 - MIAGLIANO - BI -

13816
E-mail: gianmario.castello@agenziaentrate.it
Dati ingresso nella PA/Agenzia delle Entrate
Decorrenza giuridica PA Decorrenza economica Data Ingresso in Agenzia | Amministrazione di provenienza
01/03/1996 01/03/1996 01/01/2001 MINISTERO DELLE FINANZE
Dati principali servizio
Pos. econ./Fam. professionale Organizzazione di servizio % Posizione Tipo posizione
AREA FUNZIONARI/DO AREA SERVIZI DI CAPO AREA SERVIZI POSIZIONE
- FUNZIONARIO PUBBLICITA' 100% DI PUBBLICITA' ORGANIZZAT
GIURIDICO- IMMOBILIARE BIELLA ° IMMOBILIARE BIELLA VA
TRIBUTARIO - UP-T - DP BIELLA - UP-T - DP BIELLA
Titoli di Studio
Livello d'istruzione Titolo di Studio
ISTRUZIONE UNIVERSITARIA:
LAUREA LAUREA IN GIURISPRUDENZA
Istituto
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PAVIA
Votazione 108/110 Data conseguimento 22/10/1997

Conoscenze Linguistiche

Lingua Certificazione linguistica Data Livello
B2 - INTERMEDIO 2
INGLESE LIVELLO
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Servizio prestato

Variazione inquadramento

Livello - Famiglia " " Causale Sottocausale e -
. Tipo dipendente . : Data inizio Data fine
professionale inquadramento inquadramento
AREA FUNZIONARI/DO - . | ATTRIBUZIONE
FUNZIONARIO SEENDENTE PELL T ivELLO NUOVO CCNL 2019-2021 01/11/2022
GIURIDICO-TRIBUTARIO CONTRATTO
PROGRESSIONI
DIPENDENTE DELL' | PROGRESSIONI
TERZA AREA/F6 AGENZIA ECONOMICHE Egzc;NOMICHE ANNO 01/01/2022 31/10/2022
PROGRESSIONI
DIPENDENTE DELL' | PROGRESSIONI
TERZA AREA/F5 AGENZIA ECONOMICHE EOCSNOMICHE ANNO 01/01/2018 31/12/2021
PROGRESSIONI
DIPENDENTE DELL' | PROGRESSIONI
TERZA AREA/F4 AGENZIA ECONOMICHE Egl%NOMICHE ANNO 01/01/2010 31/12/2017
DIPENDENTE DELL' PROCEDURA INTERNA
TERZA AREA/F3 AGENZIA VARIAZIONE LIVELLO ANNO 2004 01/07/2005 31/12/2009
ATTRIBUZIONE
DIPENDENTE DELL' APPLICAZIONE
TERZA AREA/F1 LIVELLO NUOVO 29/05/2004 30/06/2005
AGENZIA CONTRATTO CONTRATTO DI AGENZIA
. CONTRATTO DI LAVORO
C1l Rlcl;jgij\lz?,ENTE DELL EIAS%?AAI‘_?GIO AGENZIE (VINCITORI DI 01/01/2001 28/05/2004
CONCORSO)
DIPENDENTE CONTRATTO DI LAVORO
c1 PUBBLICA I LADRAMENTO (VINCITORI DI 04/09/2000 | 31/12/2000
AMMINISTRAZIONE CONCORSO)
DIPENDENTE
B3 PUBBLICA VARIAZIONE LIVELLO | APPUIEAZIONE AR 102 | 01/01/1998 | 03/09/2000
AMMINISTRAZIONE
DIPENDENTE
LIV. 6 PUBBLICA !:‘L?I_EQ%F;\AMENTO BG_ENTRATE 01/03/1996 31/12/1997

AMMINISTRAZIONE
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Incarichi non dirigenziali

Periodo Motivo Posizione Tipo posizione
CAPO AREA SERVIZI DI PUBBLICITA'

01/05/2020 - TITOLARE IMMOBILIARE BIELLA - UP-T - DP BIELLA POSIZIONE ORGANIZZATIVA
CAPO AREA SERVIZI DI PUBBLICITA'

01/06/2019 - 31/12/2019 TITOLARE IMMOBILIARE BIELLA - UP-T - DP BIELLA POSIZIONE ORGANIZZATIVA
CAPO REPARTO SERVIZI DI PUBBLICITA' INCARICO DI

01/02/2019 - 31/05/2019 TITOLARE IMMOBILIARE BIELLA - UP-T - DP BIELLA N

RESPONSABILITA

20190601
COORDINATORE AREA GESTIONE INCARICO DI

01/05/2013 - 31/01/2019 TITOLARE RISORSE - DP BIELLA 20190601 RESPONSABILITA
COORDINATORE AREA GESTIONE INCARICO DI

01/07/2011 - 30/04/2013 TITOLARE RISORSE-DP BIELLA STAFF-AREA RESPONSABILITA
GESTIONE RISORSE 20130501

Variazioni altre responsabilita d'ufficio

Periodo

Responsabilita

Organizzazione

01/01/2007 - 17/05/2009

RESPONSABILE BENI MOBILI

UFFICIO DI BIELLA 20090518

01/01/2007 - 17/05/2009

REFERENTE COMUNICAZIONE INTERNA

UFFICIO DI BIELLA 20090518

01/01/2007 - 17/05/2009

REFERENTE FORMAZIONE

UFFICIO DI BIELLA 20090518

22/10/2007 - 22/10/2007

ESPERTO

UFFICIO DI BIELLA 20090518
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Organizzazioni di servizio

Anno Organizzazione % condivisione
2024 (302 gg) AREA SERVIZI DI PUBBLICITA' IMMOBILIARE BIELLA - UP-T - DP BIELLA 100,00%
2023 (365 gg) AREA SERVIZI DI PUBBLICITA' IMMOBILIARE BIELLA - UP-T - DP BIELLA 100,00%
2022 (365 gg) AREA SERVIZI DI PUBBLICITA' IMMOBILIARE BIELLA - UP-T - DP BIELLA 100,00%
2021 (365 gg) AREA SERVIZI DI PUBBLICITA' IMMOBILIARE BIELLA - UP-T - DP BIELLA 100,00%
2020 (366 gg) AREA SERVIZI DI PUBBLICITA' IMMOBILIARE BIELLA - UP-T - DP BIELLA 100,00%
AREA SERVIZI DI PUBBLICITA' IMMOBILIARE BIELLA - UP-T - DP BIELLA 58,63%
2019 (365 gg) REPARTO SERVIZI DI PUBBLICITA' IMMOBILIARE BIELLA - UP-T - DP BIELLA 20190601 |32,87%
ALTRO 8,49%
2018 (365 gg) AREA GESTIONE RISORSE - DP BIELLA 20190601 100,00%
2017 (365 gg) AREA GESTIONE RISORSE - DP BIELLA 20190601 100,00%
2016 (366 gg) AREA GESTIONE RISORSE - DP BIELLA 20190601 100,00%
2015 (365 gg) AREA GESTIONE RISORSE - DP BIELLA 20190601 100,00%
2014 (365 gg) AREA GESTIONE RISORSE - DP BIELLA 20190601 100,00%
AREA GESTIONE RISORSE - DP BIELLA 20190601 67,12%

2013 (365 gg)

STAFF - DP BIELLA 20130507 32,87%
2012 (366 gg) STAFF - DP BIELLA 20130507 100,00%
2011 (365 gg) STAFF - DP BIELLA 20130507 100,00%
2010 (365 gg) STAFF - DP BIELLA 20130507 100,00%
STAFF - DP BIELLA 20130507 60,41%
2009 (365 gg) UFFICIO DI BIELLA REPARTO | 20090518 37,53%
ALTRO 2,05%
2008 (366 gg) UFFICIO DI BIELLA REPARTO | 20090518 100,00%
2007 (365 gg) UFFICIO DI BIELLA REPARTO | 20090518 100,00%
2006 (365 gg) UFFICIO DI BIELLA REPARTO | 20090518 100,00%
2005 (365 gg) UFFICIO DI BIELLA REPARTO | 20090518 100,00%
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2004 (366 gg) UFFICIO DI BIELLA REPARTO | 20090518 100,00%
2003 (365 gg) UFFICIO DI BIELLA REPARTO | 20090518 100,00%
2002 (365 gg) UFFICIO DI BIELLA REPARTO | 20090518 100,00%
UFFICIO DI BIELLA REPARTO Il 20090518 99,72%
2001 (365 gg)
ALTRO 0,27%
Formazione
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Corsi interni - Gestione Formazione

Titolo corso Area tematica Anno Durata (gg)
7044 - TRASCRIZIONE DEGLI ATTI ESECUTIVI E

CAUTELARI - TERZO LIVELLO AVANZATO - PUBBLICITA' IMMOBILIARE 2022 1
VIDEOCONFERENZA

3961 - SGSU - SISTEMA PER LA GESTIONE DELLA

SICUREZZA UNIFICATO RISORSE MATERIALI 2014 2
7354 - FORMAZIONE DEI FACILITATORI Al COLLOQUI DI

MONITORAGGIO E FEEDBACK PREVISTI DAL SMVP ALRUOLO 2022 L
6978 - NORMATIVA IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI

DATI PERSONALI - REGOLAMENTO GENERALE EUROPEO| ALTRO 2021 2
SULLA PROTEZIONE DEI DATI GDPR

2523 - ANTINCENDIO AGGIORNAMENTO AUDIT E SICUREZZA 2015 1
2522 - ANTINCENDIO BASE AUDIT E SICUREZZA 2012 1
6696 - IL CAPO TEAM TRA GESTIONE DELLE PRIORITA'E

PROBLEM SOLVING ALRUOLO 2020 0
7018 - SIT - LA NUOVA VISURA CATASTALE - MODALITA

E-LEARNING CATASTO 2021 1
6860 - STILI DI LEADERSHIP E TIPOLOGIE DI

COLLABORATORI ALRUOLO 2021 L
A_0029 - ISPEZIONI E CERTIFICAZIONI IPOTECARIE - ,

SECONDO LIVELLO (INTERMEDIO) PUBBLICITA' IMMOBILIARE 2022 0
7047 - ISCRIZIONI E RELATIVE ANNOTAZIONI - ,

SECONDO LIVELLO INTERMEDIO - VIDEOCONFERENZA PUBBLICITA'IMMOBILIARE 2021 3
0101 - LA RESPONSABILITA' NEL PUBBLICO IMPIEGO GESTIONE RISORSE UMANE 2011 3
2881 - LA NORMATIVA DEL LAVORO NEL PUBBLICO

IMPIEGO - FORMAZIONE A CASCATA RISORSE UMANE E COMUNICAZIONE 2012 3
4861 - PUBBLICITA' IMMOBILIARE: TRASCRIZIONI E

RELATIVE ANNOTAZIONI - Il LIVELLO (INTERMEDIO) INIZIATIVE TERRITORIO 2019 4
6818 - PUBBLICITA' IMMOBILIARE: LE ESENZIONI E LE

AGEVOLAZIONI APPLICABILI ALLA FISCALITA ,

IPOTECARIA - lll LIVELLO AVANZATO PUBBLICITA'IMMOBILIARE 2021 2
IN VIDEOCONFERENZA

2348 - DISCIPLINA DELL'ACCESSO Al DOCUMENTI

DELL'AGENZIA DELLE ENTRATE ALLA LUCE DELLE PIU

RECENTI EVOLUZIONI GIURISPRUDENZIALI E ALTRE INIZIATIVE 2012 2
NORMATIVE. RAPPORTI CON L'AUTORITA GIUDIZIARIA,

LA POLIZIA GIUDIZIARIA E LA CORTE DEI CONTI

E_0206 - Microsoft 365 : scenari base e avanzati ALTRE INIZIATIVE 2023 0
A_0023 - A_0023_CORSO BASE PER PREPOSTI - SALUTE

E SICUREZZA NEL L.DI.L.- ARTICOLO 37 D.LGS 81 DEL 2 SICUREZZA 2022 0
3102 - DIRITTO AMMINISTRATIVO E ATTI DATORIALI

DELLA P.A.: DISTINZIONI E APPLICAZIONI PRATICHE RISORSE UMANE E COMUNICAZIONE 2013 2
2523 - ANTINCENDIO AGGIORNAMENTO AUDIT E SICUREZZA 2021 1
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Titolo corso Area tematica Anno Durata (gg)
4977 - IMPARIAMO A USARE EXCEL ALTRE INIZIATIVE 2014 1
2907 - POLITICHE DEL PERSONALE E RAPPORTO DI RISORSE UMANE E COMUNICAZIONE 2012 1
LAVORO

A_0024 - PROCEDIMENTI DI VOLONTARIA ,

GIURISDIZIONE - TERZO LIVELLO - AVANZATO PUBBLICITA'IMMOBILIARE 2022 0
2523 - ANTINCENDIO AGGIORNAMENTO AUDIT E SICUREZZA 2018 1
5251 - RSPP SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO - BASE

~MODULO C - AUDIT E SICUREZZA 2017 4
7039 - TRASCRIZIONE DELLE DOMANDE GIUDIZIALI - I ,

LIVELLO AVANZATO - VIDEOCONFERENZA PUBBLICITA’IMMOBILIARE 2022 2
6796 - UNIMOD - SOFTWARE PER LA COMPILAZIONE ,

DELLE FORMALITA IPOTECARIE. MODALITA' E-LEARNING PUBBLICITA'IMMOBILIARE 2021 L
0064 - SEMPLIFICAZIONE DEL LINGUAGGIO

AMMINISTRATIVO - CORSO BASE GESTIONE RISORSE UMANE 2014 2
5196 - GESTIONE ARCHIVI FISICI RISORSE MATERIALI 2015 1
3108 - ETICA DEL LAVORO NELL'AGENZIA DELLE

ENTRATE ALTRE INIZIATIVE 2013 2
6531 - ETICA E ANTICORRUZIONE COMPORTAMENTALE 2020 30
0065 - SEMPLIFICAZIONE DEL LINGUAGGIO

AMMINISTRATIVO - CORSO AVANZATO GESTIONE RISORSE UMANE 2015 2
6275 - LE NUOVE REGOLE IN MATERIA DI PRIVACY - IL

REGOLAMENTO EUROPEO N. 679 DEL 27/04/2016 SICUREZZA 2019 L
3351 - COORDINATORE DELL'AREA GESTIONE RISORSE | FORMAZIONE AL RUOLO 2013 2
5245 - RSPP AGGIORNAMENTO AUDIT E SICUREZZA 2017 5
4841 - PUBBLICITA' IMMOBILIARE - | LIVELLO (BASE) INIZIATIVE TERRITORIO 2019 5
A_0245 - FISCALITA' IPOTECARIA - Ill LIVELLO .

(AVANZATO) PUBBLICITA' IMMOBILIARE 2024 0
A_0254 - CANCELLAZIONE SEMPLIFICATA E ,

PORTABILITA' DEI MUTUI - Ill LIVELLO (AVANZATO) PUBBLICITA'IMMOBILIARE 2024 0
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